
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

2. BIENESTAR SOCIAL

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

41. UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE TLAXCALA

SECTOR:

PROGRAMA:

DEPENDENCIA O ENTIDAD:

OBJETIVOS INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

UNIDAD RESPONSABLE: 1. UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE TLAXCALA

PROYECTO: 23. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

FIN

1. CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR
SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE
COMPETITIVIDAD DE LOS EGRESADOS
MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

1. PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL 1. ESTADISTICA DEL TOTAL DE ALUMNOS
QUE CONCLUYEN SUS ESTUDIOS. (DEPTO.
DE CONTROL ESCOLAR)

1. QUE LAS Y LOS ALUMNOS CONCLUYEN
SUS ESTUDIOS Y SE INTEGRAN AL SISTEMA
PRODUCTIVO EN LA ENTIDAD

PROPOSITO

1. OFERTA EDUCATIVA CON CALIDAD
ACREDITADA

1. PORCENTAJE DE PROGRAMAS
EDUCATIVOS ACREDITADOS EN EL NIVEL 1
DEL  COMITÉ INTERINSTITUCIONAL DE
EVALUACIÓN A LA EDUCACIÓN SUPERIOR.

1. *REGISTRO DE LOS PROGRAMA
EDUCATIVOS (SECRETARIO ACADEMICO)

1. QUE SE OBTIENE EL RECONOCIMIENTO
PARA LA UPT A TRAVES DE PROGRAMAS
EDUCATIVOS ACREDITADOS
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COMPONENTE

1. 1. DOCENTES CAPACITADOS 1. PORCENTAJE DE PERSONAL
CAPACITADO

1. *ESTADISTICA DEL TOTAL DEL
PERSONAL CON RELACION AL PESONAL
CAPACITADO (DEPTO. DE RECURSOS
HUMANOS)

1. QUE EL PERSONAL DOCENTE
CAPACITADO OBSERVE UN MEJOR
DESEMPEÑO

2. 2.- PERSONAL DOCENTE INCLUIDO EN
PROGRAMAS FEDERALES. (PROGRAMA DE
MEJORAMIENTO AL PORFESORADO,
CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA, SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORES)

2. PORCENTAJE DE PROFESORES
PERTENECIENTES AL SISTEMA NACIONAL
DE INVESTIGADORES (SNI)

2. *ESTADISTICA DE MAESTROS INCRITOS
AL SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGADORES (SNI). (SECRETARIO
ACADEMICO)

2. EL PERSONAL DOCENTE DESEE
PARTICIPAR CON PROYECTOS DE
INVESTIGACION PARA PERTENECER AL
SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES
(SNI)

3. 4.- TASA DE DESERCION DISMINUIDA 3. TASA DE DESERCIÓN 3. *ESTADISTICA DE LOS ALUMNOS QUE
DESERTAN EN UN PERIODO ESCOLAR
(DEPTO. DE CONTROL ESCOLAR)

3. QUE DOCENTES Y AUTORIDADES
REALICEN UNA CAMPAÑA DE
PERMANENCIA DANDO UN BUEN SERVICIO

4. 5.- PRESUPUESTO AJUSTADO 4. PORCENTAJE DE AVANCE DEL
PRESUPUESTO ELABORADO

4. *REGISTRO Y APLICACION DEL
PRESUPUESTO (DEPTO. DE RECURSOS
FINANCIEROS)

4. QUE LOS RECURSOS FINANCIERO SE
UTILICEN DE MANERA EFICIENTE
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COMPONENTE
5. 3.- SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE
EGRESADOS  IMPLANTADO.

5. PORCENTAJE DE EMPLEABILIDAD DE
EGRESADOS

5. *ESTADISTICA DE EGRESADOS
COLOCADOS EN EL SECTOR PRODUCTIVO
(DEPTO. DE VINCULACION)

5. QUE LAS Y LOS EGRESADOS TENGAN
VOLUNTAD DE CONTINUAR VINCULADOS A
LA UPT
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ACTIVIDAD

1. 1.1 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION 1. PORCENTAJE DE CURSOS APLICADOS 1. *ESTADISTICA DEL TOTAL DEL
PERSONAL CON RELACION AL PERSONAL
CAPACITADO (RECURSOS HUMANOS)

1. QUE EL PERSONAL CAPACITADO APLICA
LO APRENDIDO

2. 1.2 REGLAMENTAR LA EVALUACION PARA
OTORGAR LOS ESTIMULOS DE
PRODUCCION

2. PORCENTAJE DE ESTÍMULOS
OTORGADOS

2. *ESTADISTICA DEL TOTAL DEL
PERSONAL CON RELACION AL PERSONAL
CON ESTIMULOS OTORGADOS. (DEPTO. DE
RECURSOS HUMANOS)

2. QUE EL PERSONAL QUE RECIBA
ESTIMULOS INCREMENTE SU
PRODUCTIVIDAD.

3. 2.1 FACILITAR LA PARTICIPACION DE LOS
DOCENTES EN LA INNOVACION ATRAVES
DE APOYAR LINEAS DE INVESTIGACION EN
TECNOLOGIA APLICADA

3. PORCENTAJE DE PROFESORES DE
TIEMPO COMPLETO QUE PARTICIPAN EN
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y
DESARROLLO TECNOLÓGICO

3. *ESTADISTICA DE MAESTROS QUE
PARTICIPAN EN PROYECTOS DE
INVESTIGACION (SECRETARIO ACADEMICO)

3. QUE LAS Y LOS PROFESORES DE TIEMPO
COMPLETO QUIEREN PARTICIPAR

4. 3.1 IMPLANTAR UN PROGRAMA DE
SEGUIMIENTO DE EMPLEABILIDAD DE
EGRESADOS

4. PORCENTAJE DE AVANCE DEL
PROGRAMA DE  EGRESADOS

4. *PORCENTAJE DEL AVANCE DEL
PROGRAMA DE EGRESADOS (DEPTO. DE
VINCULACION)

4. QUE LAS Y LOS ALUMNOS EGRESADOS
SON IDENTIFICADOS EN SU OCUPACION
ACTUAL
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ACTIVIDAD

5. 4.1 REALIZAR CARAVANAS
UNIVERSITARIAS DE DIFUSION EN
INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR

5. PORCENTAJE DE CARAVANAS
REALIZADAS A INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN SUPERIOR.

5. *ESTADISTICA DE ASPIRANTES QUE
CURSAN EL TALLER EN RELACION A LOS
ALUMNOS QUE SE INCRIBEN (DEPTO. DE
VINCULACION)

5. QUE LAS Y LOS ALUMNOS DE MEDIA
SUPERIOR TIENE VOLUNTAD DE
INSCRIBIRSE

6. 4.2 REALIZAR UN TALLER DE
ORIENTACION VOCACIONAL A LOS
ASPIRANTES

6. PORCENTAJE DE ALUMNOS CON
ORIENTACIÓN VOCACIONAL.

6. *ESTADISTICA DE ALUMNOS QUE TOMAN
EL CURSO DE ORIENTACION VOCACIONAL
(DEPTO. DE DIFUSION)

6. QUE LOS ASPIRANTES ACUDEN AL
TALLER CON VOLUNTAD Y CONVICCIÓN

7. 4.3 CONSOLIDADR EL PROGRAMA DE
TUTORIAS Y ASESORIAS

7. PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE TOMAN
TUTORÍAS Y ASESORÍAS.

7. *ESTADISTICA DE ALUMNOS QUE TOMAN
TUTORIAS Y ASESORIAS. (SECRETARIO
ACADEMICO)

7. QUE LAS Y LOS ALUMNOS APROVECHAN
TUTORÍAS Y ASESORÍAS ADECUADAMENTE

8. 5.1 REALIZAR UN PRESUPUESTO EN
APEGO AL MML.

8. PORCENTAJE DE AVANCE
PRESUPUESTAL.

8. *REGISTRO DEL AVANCE PRESUPUESTAL
(DEPTO. DE RECURSOS FINANCIEROS)

8. QUE EL GET CUENTA CON SUFICIENTES
RECURSOS
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