
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVÉS DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS EGRESADOS
MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINALNOMBRE:

(ALUMNOS EGRESADOS/INDICE DE ALUMNOS INSCRITOS)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

ALUMNOS EGRESADOS ALUMNOVARIABLE 241.00 276.00 323.00

INDICE DE ALUMNOS INSCRITOS ALUMNOS INSCRIPTOVARIABLE 534.00 402.00 633.00

PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL ALUMNORESULTADO 45.00 69.00 51.00

EL OBJETIVO ES LOGRAR LA RETENCIÓN DE UN MAYOR NÚMERO DE ESTUDIANTES Y CONCLUYAN SU LICENCIATURA Y/O
POSGRADO, PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE CONCLUYERON EL PLAN DE ESTUDIOS EN UN PERIODO ESCOLAR, EN
RELACIÓN AL TOTAL DE ALUMNOS QUE INGRESARON DE ESA GENERACIÓN

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD X ECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

ESTADISTICA DE ALUMNOS DEL DEPTO DE CONTROL ESCOLAR.FUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 1

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

OFERTA EDUCATIVA CON CALIDAD ACREDITADA

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS ACREDITADOS EN EL NIVEL 1 DEL  COMITÉ INTERINSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN A
LA EDUCACIÓN SUPERIOR.

NOMBRE:

(PROGRAMAS EDUCATIVOS ACREDITADOS POR EL COMITÉ INTERINSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN A LA EDUACIÓN
SUPERIOR./TOTAL DE PROGRAMAS EDUCATIVOS)*100

FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

PROGRAMAS EDUCATIVOS ACREDITADOS
POR EL COMITÉ INTERINSTITUCIONAL DE
EVALUACIÓN A LA EDUACIÓN SUPERIOR.

PROGRAMAVARIABLE 0.00 0.00 3.00

TOTAL DE PROGRAMAS EDUCATIVOS PROGRAMAVARIABLE 0.00 0.00 6.00

PORCENTAJE DE PROGRAMAS EDUCATIVOS
ACREDITADOS EN EL NIVEL 1 DEL  COMITÉ
INTERINSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN A LA
EDUCACIÓN SUPERIOR.

PROGRAMARESULTADO 0.00 0.00 50.00

DEFINE EL NÚMERO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD, EL CUAL SE PUEDE CONTRASTAR CON EL NU?MERO
TOTAL DE PROGRAMAS EDUCATIVOS ACREDITABLES

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD XECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

PÁGINA 2

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

OFERTA EDUCATIVA CON CALIDAD ACREDITADA

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

SECRETARÍA ÁCADEMICA DE LA UPT- PÁGINA WEB. REGISTRO DE PROGRAMAS EDUCATIVOFUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 3

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

DOCENTES CAPACITADOS

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE PERSONAL CAPACITADONOMBRE:

(PERSONAL CAPACITADO/TOTAL DE PERSONAL)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

PERSONAL CAPACITADO PERSONALVARIABLE 130.00 150.00 240.00

TOTAL DE PERSONAL PERSONALVARIABLE 268.00 293.00 300.00

PORCENTAJE DE PERSONAL CAPACITADO PERSONALRESULTADO 49.00 51.00 80.00

INDICA EL NIVEL DE COBERTURA DE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN ENTRE LOS DOCENTESINTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD X ECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

UPTX-PAGINA WEB. ESTADISTICAS DEL TOTAL DEL PERSONAL CAPACITADO (RECURSOSO HUMANOS)FUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 4

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

PERSONAL DOCENTE INCLUIDO EN PROGRAMAS FEDERALES. (PROGRAMA DE MEJORAMIENTO AL PORFESORADO, CONSEJO
NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA, SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES)

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE PROFESORES PERTENECIENTES AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES (SNI)NOMBRE:

(PROFESORES PERTENECIENTES AL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES./TOTAL DE PROFESORES DE TIEMPÓ
COMPLETO)*100

FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

P R O F E S O R E S  P E R T E N E C I E N T E S  A L
SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES.

PROFESORVARIABLE 11.00 12.00 15.00

TOTAL DE PROFESORES DE TIEMPÓ
COMPLETO

PROFESORVARIABLE 59.00 58.00 58.00

PORCENTAJE DE PROFESORES
PERTENECIENTES AL SISTEMA NACIONAL
DE INVESTIGADORES (SNI)

PROFESORRESULTADO 19.00 21.00 26.00

PERMITE CONOCER LA SITUACION Y EVOLUCION DE LA PLANTA ACADEMICA DE TIEMPO COMPLETO EN CUANTO A SU
PERTENENCIA AL SNI. DE ALGUNA MANERA MIDE LA EVOLUCION DE LA PLANTA ACADEMICA EN CUANTO A
INVESTIGACION Y FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN POSGRADO E INNOVACIÓN TECNOLOGÍCA.

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD X ECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

PÁGINA 5

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

PERSONAL DOCENTE INCLUIDO EN PROGRAMAS FEDERALES. (PROGRAMA DE MEJORAMIENTO AL PORFESORADO, CONSEJO
NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA, SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES)

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PAGINA DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO AL PROFESORADO Y DEL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORESFUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 6

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

TASA DE DESERCIÓN DISMINUIDA

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TASA DE DESERCIÓNNOMBRE:

(NUMERO DE ALUMNOS INSCRITOS EN PERIODO/NUMERO DE ALUMNOS NO  INSCRITOS EN UN PERIODO)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

NUMERO DE ALUMNOS INSCRITOS EN
PERIODO

ALUMNOVARIABLE 287.00 320.00 260.00

NUMERO DE ALUMNOS NO  INSCRITOS EN
UN PERIODO

ALUMNOVARIABLE 2,870.00 3,200.00 3,720.00

TASA DE DESERCIÓN ALUMNORESULTADO 10.00 10.00 7.00

DEL TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS, SE IDENTIFICA EL NUMERO DE ALUMNOS QUE DESERTARON, LO QUE REPRESENTA
LA DISMINUCION EN LA MISMA.

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD XECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

CUATRIMESTRAL

XBIMESTRAL OTRO PERIODO

ESTADISTICAS DE LOS ALUMNOS DE DESERTAN EN UN PERIODO ESCOLAR (DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
ESCOLARES)

FUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 7

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

PRESUPUESTO AJUSTADO

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PRESUPUESTO ELABORADONOMBRE:

(PRESUPUESTO REALIZADO/PRESUPUESTO PROGRAMADO)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

PRESUPUESTO REALIZADO PRESUPUESTOVARIABLE 1.00 1.00 1.00

PRESUPUESTO PROGRAMADO PRESUPUESTOVARIABLE 1.00 1.00 1.00

PORCENTAJE DE AVANCE DEL
PRESUPUESTO ELABORADO

PRESUPUESTORESULTADO 100.00 100.00 100.00

MIDE EL PORCENTAJE DE AVANCE DEELABORACION DEL PRESUPUESTOINTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD XECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

REGISTRO Y APLICACION DEL PRESUPUESTO ( SECRETARIA ADMINISTRATIVA )FUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 8

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

REALIZAR CURSOS DE CAPACITACIÓN

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE CURSOS APLICADOSNOMBRE:

(CURSOS REALIZADOS/CURSOS PROGRAMADOS)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

CURSOS REALIZADOS CURSOVARIABLE 11.00 28.00 30.00

CURSOS PROGRAMADOS CURSOVARIABLE 20.00 40.00 30.00

PORCENTAJE DE CURSOS APLICADOS CURSORESULTADO 55.00 70.00 100.00

INDICA LA EFICIENCIA DE LA APLICACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN AL PERSONAL DOCENTEINTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD XECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

ESTADISTICAS DE  CURSOS IMPARTIDOS . RECURSOS HUMANOSFUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 9

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

REGLAMENTAR LA EVALUACIÓN PARA OTORGAR LOS ESTIMULOS DE PRODUCCIÓN

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE ESTÍMULOS OTORGADOSNOMBRE:

(ESTIMULOS ORTOGADOS/TOTAL DE PERSONAL)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

ESTIMULOS ORTOGADOS ESTIMULOVARIABLE 0.00 0.00 150.00

TOTAL DE PERSONAL PERSONALVARIABLE 268.00 293.00 300.00

PORCENTAJE DE ESTÍMULOS OTORGADOS ESTIMULORESULTADO 0.00 0.00 50.00

MIDE EL COMPROMISO DE LA PLANTA DOCENTE  Y ADMINISTRATIVA A  TRAVÉS DE SU DESEMPEÑO EN TODAS LAS
ACTIVIDADES ACADÉMICAS, LAS CUALES SE PONDERAN SEGÚN SU IMPACTO Y RELEVANCIA EN LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD.

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD XECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

CUATRIMESTRAL

XBIMESTRAL OTRO PERIODO

ESTADISTICAS EN RECURSOS HUMANOS DEL PERSONAL QUE OBTUVO ESTIMULOS.FUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 10

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

FACILITAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS DOCENTES EN LA INNOVACIÓN A TRAVÉS DE APOYAR LÍINEAS DE INVESTIGACIÓN EN
TECNOLOGÍA APLICADA

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO
TECNOLÓGICO

NOMBRE:

(TOTAL DE PROFESORES INCERTOS EN PROYECTO DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO TECNOLOGICO./TOTAL DE
PROFESORES DE TIEMPÓ COMPLETO)*100

FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

TOTAL DE PROFESORES INCERTOS EN
P R O Y E C T O  D E  I N V E S T I G A C I Ó N  Y
D E S A R R O L L O  T E C N O L O G I C O .

PROFESORVARIABLE 10.00 10.00 13.00

TOTAL DE PROFESORES DE TIEMPÓ
COMPLETO

PROFESORVARIABLE 59.00 58.00 58.00

PORCENTAJE DE PROFESORES DE TIEMPO
COMPLETO QUE PARTICIPAN EN
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y
DESARROLLO TECNOLÓGICO

PROFESORRESULTADO 17.00 17.00 22.00

REFLEJA LA PARTICIPACION DE LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO EN LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO.

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD X ECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

PÁGINA 11

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

FACILITAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS DOCENTES EN LA INNOVACIÓN A TRAVÉS DE APOYAR LÍINEAS DE INVESTIGACIÓN EN
TECNOLOGÍA APLICADA

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

ESTADISTICA DE MAESTROS QUE PARTICIPEN EN PROYECTOS DE INVESTIGACION (SECRETARIO ACADEMICO)FUENTE DE INFORMACIÓN:

PÁGINA 12

ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO

C.P. IMELDA SILVA SAMPEDRO NARCISO XICOHTENCATL ROJAS MTRO. NARCISO XICOHTENCATL ROJAS



GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS  IMPLANTADO.

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE EMPLEABILIDAD DE EGRESADOSNOMBRE:

(ALUMNOS EGRESADO EMPLEADOS/TOTAL DE ALUMNOS EGRESADO)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

ALUMNOS EGRESADO EMPLEADOS ALUMNOVARIABLE 41.00 50.00 100.00

TOTAL DE ALUMNOS EGRESADO ALUMNOVARIABLE 336.00 400.00 494.00

PORCENTAJE DE EMPLEABILIDAD DE
EGRESADOS

ALUMNORESULTADO 12.00 13.00 20.00

PORCENTAJE DE EGRESADOS POR COHORTE CON EMPLEO EN EL SECTOR PRODUCTIVO EN ÁREAS AFINES A SU
PROFESIÓN, ESTE PERMITE MEDIR LA PERTINENENCIA DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS.

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD XECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

EXPEDIENTE DE LAS ESTADÍSTICAS DEL TOTAL DE ALUMNOS QUE CONCLUYEN SUS ESTUDIOSFUENTE DE INFORMACIÓN:
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ELABORÓ AUTORIZÓRESPONSABLE DEL PROYECTO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

IMPLANTAR UN PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DE EMPLEABILIDAD DE EGRESADOS

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PROGRAMA DE  EGRESADOSNOMBRE:

(PROGRAMA DE SEGUIMIENTO  DE  EGRESADOS./1)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

P R O G R A M A  D E  S E G U I M I E N T O   D E
E G R E S A D O S .

PROGRAMAVARIABLE 0.00 0.00 1.00

PORCENTAJE DE AVANCE DEL PROGRAMA
DE  EGRESADOS

PROGRAMARESULTADO 0.00 0.00 100.00

PORCENTAJE DE IMPLANTACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS,
PONDERÁNDOLAS POR SU DIFICULTAD.

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD X ECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

( DEPARTAMENTO DE VINCULACION) EXPEDIENTE  DE AVANCES DEL PROGRAMA DE EGRESADOS-WEBFUENTE DE INFORMACIÓN:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

REALIZAR CARAVANAS UNIVERSITARIAS DE DIFUSIÓN EN INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE CARAVANAS REALIZADAS A INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.NOMBRE:

(CARAVANAS REALIZADAS/CARAVANAS PROGRAMAS)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

CARAVANAS REALIZADAS CARAVANAVARIABLE 0.00 0.00 2.00

CARAVANAS PROGRAMAS CARAVANAVARIABLE 0.00 0.00 2.00

PORCENTAJE DE CARAVANAS REALIZADAS
A INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN
SUPERIOR.

CARAVANARESULTADO 0.00 0.00 100.00

INDICA EL NIVEL DE AVANCE DEL PROGRAMA DE DIFUSIÓN DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS A TRAVÉS DE CARAVANAS
CON TALLERES, PLATICAS Y EXPOSICIONES

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD X ECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

ESTADISTICAS DE ASPIRANTES QUE CURSAN EL TALLER EN RELACION A LUS ALUMNOS QUE SON INSCRITOS (
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES Y  DIRECCION DE VINCULACION )

FUENTE DE INFORMACIÓN:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

REALIZAR UN TALLER DE ORIENTACIÓN VOCACIONAL A LOS ASPIRANTES

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE ALUMNOS CON ORIENTACIÓN VOCACIONAL.NOMBRE:

(ALUMNOS CON ORIENTACIÓN VOCACIONAL/TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS DE NUEVO INGRESO)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

ALUMNOS CON ORIENTACIÓN VOCACIONAL ALUMNOVARIABLE 0.00 0.00 800.00

TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS DE NUEVO
INGRESO

ALUMNOVARIABLE 0.00 0.00 800.00

PORCENTAJE DE ALUMNOS CON
ORIENTACIÓN VOCACIONAL.

ALUMNORESULTADO 0.00 0.00 100.00

PORCENTAJE DE ALUMNOS DE RECIÉN INGRESO QUE RECIBIERON DE LA UNIVERSIDAD UN CURSO DE ORIENTACIÓN
EDUCATIVA, ESTO MIDE EL GRADO DE CONOCIMIENTO PREVIO SOBRE LAS PERSPECTIVAS DEL PROGRAMA EDUCATIVO
POR PARTE DE LOS ALUMNOS.

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD XECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

ESTADISTICAS DE ALUMNOS QUE TOMAN EL CURSO DE ORIETACION VOCACIONAL (DEPARTAMENTO DE
DIFUSION)

FUENTE DE INFORMACIÓN:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

CONSOLIDADR EL PROGRAMA DE TUTORÍAS Y ASESORÍAS

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE TOMAN TUTORÍAS Y ASESORÍAS.NOMBRE:

(ALUMNOS CON TUTORIAS/TOTAL DE ALUMNOS)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

ALUMNOS CON TUTORIAS ALUMNOVARIABLE 1,019.00 1,052.00 1,224.00

TOTAL DE ALUMNOS ALUMNOVARIABLE 2,870.00 3,200.00 3,720.00

PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE TOMAN
TUTORÍAS Y ASESORÍAS.

ALUMNORESULTADO 36.00 33.00 33.00

PERMITE CONOCER EL NIVEL DE ATENCIÓN PERSONALIZADA A LOS ALUMNOS PARA ATACAR PROBLEMAS DE ÍNDOLE
ACADÉMICO CON EL FIN DE DISMINUIR LA REPROBACIÓN Y DESERCIÓN

INTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD X ECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

CUATRIMESTRAL X

BIMESTRAL OTRO PERIODO

ESTADISTICAS DE ALUMNOS QUE TOMAN TUTORIAS Y ASESORIAS ( SECRETARIO ACADEMICO)FUENTE DE INFORMACIÓN:
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES POR PROYECTO

XESTRATEGICO DE GESTION

DATOS DE IDENTIFICACIÓN

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

2. DESARROLLO SOCIAL

5. EDUCACIÓN

3. EDUCACIÓN SUPERIOR

3. DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE PARA FORTALECER EL BIENESTAR

REALIZAR UN PRESUPUESTO EN APEGO AL MML.

EJE RECTOR:

FINALIDAD:

FUNCIÓN:

SUBFUNCIÓN:

PROGRAMA:

OBJETIVO:

SUBPROGRAMA: 34. EDUCACIÓN DE CALIDAD PARA TODOS LOS NIVELES DE ENSEÑANZA

PROYECTO: 23 / 0N. CALIDAD DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE TLAXCALA

CONTRIBUIR A MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL A TRAVES DE ELEVAR EL NIVEL DE COMPETITIVIDAD DE LOS
EGRESADOS MEJORANDO LA OFERTA EDUCATIVA

RESULTADO ESPERADO:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE AVANCE PRESUPUESTAL.NOMBRE:

(PRESUPUESTO EJERCIDO/TOTALPRESUPUESTO)*100FORMA DE CÁLCULO:

UNIDAD DE MEDIDANOMBRE

VARIABLES(S) DEL INDICADOR

2011 2012 2013

PRESUPUESTO EJERCIDO PESOSVARIABLE 68,771,370.00 55,221,047.00 55,221,047.00

TOTALPRESUPUESTO PRESUPUESTOVARIABLE 86,242,208.00 55,221,047.00 55,221,047.00

PORCENTAJE DE AVANCE PRESUPUESTAL. PRESUPUESTORESULTADO 80.00 100.00 100.00

NOS PROPORCIONA EL AVANCE DEL PRESUPUESTO EJERCIDO A EFECTO DE UN MEJOR CONTROL DEL MISMOINTERPRETACIÓN:

DIMENSION QUE ATIENDE: CALIDAD XECONOMÍA EFICACIA EFICIENCIA

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: ANUAL SEMESTRAL TRIMESTRAL

MENSUAL

X CUATRIMESTRAL

BIMESTRAL OTRO PERIODO

CUENTA PUBLICA EMITIDA POR EL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOFUENTE DE INFORMACIÓN:
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